
RESV: een tactisch en strategisch overleg in de regio 

 

Voortgang van het RESV 

Als onderdeel van de subsidieopdracht Versterking eerste lijn wordt gewerkt aan de opzet van 

een regionaal eerstelijnssamenwerkingsverband (RESV), waarin ook de burgerparticipatie wordt 

geïntegreerd. 

Stand van zaken december 2025 

Met trots kunnen we melden dat Almere een van de eerste gemeenten in Nederland is waar het 

RESV volledig gemandateerd aan tafel zit. Alle disciplines1 hebben een netwerk ingericht of zijn 

bezig dit op te richten.  

In 2025 heeft het RESV zes bijeenkomsten gehouden om zichzelf vorm te geven. Er is gesproken 

over doelen, knelpunten, communicatie, besluitvorming, governance en de vijf taken die een 

RESV moet uitvoeren. De Flevolandse Patiëntenfederatie (FPF) heeft de Adviesraad Sociaal 

Domein (ASD) gemandateerd om deel te nemen aan de RESV-overleggen. Daarmee is de 

burgervertegenwoordiging geborgd. 

Ook is er een poster ontwikkeld en beschikbaar gesteld waarop in één oogopslag te zien is wie in 

een RESV zitten en welke taken het RESV heeft. Daarnaast zijn de hechte wijkverbanden 

opgenomen: wie daarin zitten en welke taken zij hebben. De poster hangt al in veel praktijken 

en is hier te downloaden. 

Vooruitblik 2026 

In januari 2026 worden de samenwerkingsafspraken voor het RESV gebundeld en door alle 

betrokken disciplines ondertekend. Het RESV komt in 2026 opnieuw zes keer bijeen en gaat 

oefenen met de uitvoering van de vijf taken. In juli 2026 moet het RESV-plan voor 2027-2029 

worden ingediend bij de zorgverzekeraar voor bekostiging vanaf 2027. 

We zijn goed op weg, maar er is nog veel werk te verzetten. Ook in 2026 worden we hierbij 

ondersteund door BeBright Consultancy en het Leer- en Verbeternetwerk Eerste Lijn (LeVEL). 

LeVEL is door subsidieverstrekker ZonMw opgericht om krachten te bundelen en van elkaar te 

leren. In 54 regio’s in het land, waaronder Almere, wordt actief gewerkt aan het regionaal en 

gemandateerd organiseren van de eerstelijnszorg op basis van gelijkwaardigheid. 

Heb je vragen? Neem dan gerust contact op met Karen Plantinga, projectleider Versterking 

eerste lijn. 

 
1 Huisartsen, wijkverplegers, apothekers, fysiotherapeuten, diëtisten, oefentherapeuten, 
ergotherapeuten, huidtherapeuten, logopedisten, optometristen, specialisten ouderengeneeskunde, 
artsen verstandelijk gehandicapten, het sociaal domein en de burger 
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